Vasarosnaményi E6tvos Jozsef Altalanos Iskola és AMI

Kolcsey Ferenc Tagintézménye

2022/2023-as tanév értékelése

(kivonat)



1.Helyzetelemzés

Személyi feltételek

Létszamadatok 2023. szeptember 1-jén:

Teljes munkaidében foglalkoztatott pedagégusok szama: 1516
Mas intézménybdl attanité pedagogus (rajz heti 4 6raban): 1 f6

Hit és erkdlcstan orakat tarto egyhazi megbizottak: 416

Pedagogus mindsitési eljarasban egy 6 volt &rintett a tanévben, a sikeres eljarast
kbvetden a kolléga 2024. januar 1-jén keriil Pedagogus Il. fokozatba.

A tanév soran egy kollegandnek 2. osztalyban volt eléirt tanfelligyelti latogatasa.
Ezen felll Intézményi tanfelligyeleti latogatas volt két alkalommal, Alapfokd
Mivészetoktatas, Altalanos Iskola.

Az SNI-s tanuldk tobbletérait (a torvényi minimumot) utazé gyégypedagégusok
alkalmazéasaval tudtuk megoldani a tanév teljes idejében. A csoportok szervezése
soran sikeriiit megoldani, hogy a szamos kulénféle specialis fejlesztést igényld
tanulonk megkapja a megfeleld tamogatast a szakértéi véleményben leirtaknak
megfeleléen. Mi sem bizonyitja ezt jobban, mint a két nyolcadikos SNi-s tanulénk, kik
résztvettek a januari kdzponti irasbeli felvételin, majd részben ennek eredményeként,
felvételt nyertek érettsegit adé intézménybe a kovetkezd tanévre.

Nevel6-oktaté munkat kézvetlentl segiték

A neveld-oktaté munkat kézvetlenll segiték szama 1 6.
Iskolatitkari beosztasban dolgozik, feladatat intézményi szinten végzi.

Technikai dolgozék szama

Az iskolaban 3 3 telies munkaidos takarito tovabba 2 f6 teljes munkaidbs
karbantartd, dolgozik. Ez a technikai létszam elegendd, az iskolankrol eimondhato,
hogy esztétikus, tiszta, rendezett. Szamos szakipari munkat megoldanak a kollegak a



napi karbantartasok soran, ezzel is segitve némileg a kdltségvetés takarékos

felhasznalasat.

Térgyi, infrastrukturalis feltételek

Fenntart6i palyazat segitségével folyamatosan érkeztek az _Okos" tanterem eszkdzei
a tanév soran, a tanterem kialakitasa a napokban kezdédik el. Reméljuk,
szeptembertél mar a napi munka soran is élvezhetjik majd ezen eszkozpark

elényeit.

A tantermek szekrényeinek cseréjét nem tudtuk megoldani, keressik a sziikséges
forrasokat a fenntartoval kézosen. Egy tanteremben még hianyzik az okos tabla, ,
mely a digitélis tandra elengedhetetlen kelléke. Remélem, a kozeljsvében erre is

talaunk forrast.

A tanév értékelése

Az intézmény pedagdgiai programja alapjan kittizott céljainkat jelentds szazalékban
sikeriilt teljesiteni, elére léptink. Fejlédott pedagdgusaink nevelési-oktatasi
médszertani kultaraja, sikeriit elérelépni tanuléink egylittmikédésének, emberi és
tarsas kapcsolatainak terén. Meglévé hagyomanyaink 6rzésével, megerdsitésével
erGsitettiik iskolank egyéni arculatat

A tervezett programok megvaldsulasa:
A terveknek megfeleléen tortént a szervezésilk és a megvalositasuk. Egy ket
esetben volt szilkség idépontok modositasara, kisebb valtoztatasra.



Tanulécsoportok szama (osztaly, napkézi, tanulészoba) tanév végi

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Ossz.
tanulék
15 16 17 18 15 18 18 18 135
létszama
napkézis 1 1 1 1 242
csoport iskolaotthon | iskolaotthon isk. 0.
tanulészobai 1 ’
csoport

Tovabb folytattuk felmend rendszerben a Pedagdgiai Programban leirtaknak
megfelelben az uj tanterv bevezetését.

Els6 és masodik osztalypan az egész napos foglalkoztatds valosult meg, az
érarendben is délelétti és délutani iddszak orai keriiltek szervezésre.

A tanév végére teljesitettik a tervezett tantargyi kovetelményeket, amit a tanuldk
szinte szaz széazaléka legalabb elégséges szinten elsajatitott.

Bukas 12 tanuld esetében volt, ami rendkivill magasszam. Mindannyian tudjuk, hogy
ennek oka a sok-sok indokolatlan hianyzasban (igazolt) keresendd foként. A
kbvetkezd évben még nagyobb odafigyeléssel csdkkenteni szilkséges ezen
hianyzasok szamat, és igy reményeink szerint ezzel parhuzamosan csokkenthet$ az
elégtelen osztalyzatok szama (18!). Tisztaban vagyok azzal, hogy lehetéségeink
korlatozottak. Valdszinlleg nem is tudunk a fenti célok elérése érdekében Uj
modszereket, eszkdzdket bevetni, hisz ezeket mar mind kiprobaltuk. Csak akkor
érhetiink el sikereket, ha ezen célkitiizéseinket a sokszor érdektelen, nemtérédom,
nekem igy is jo magatartast tanusito szil6k is mellénk alinak, és segitenek.

Sikeriiit a lemorzsolédasi mutaténkon tovabb javitani de azért maradtak még
teendéink ezen a tertileten is.

Egyre tébb esetben tapasztaljuk, hogy a csaladban nem érték a tudas, és ezen
esetekben otthonrél semminemd motivéciét nem kap a gyerek. Sokszor elmondtuk,
hogy a gyakorlds, az olvasasi készség fejlesztése a kulcsmomentum sok esetben.
Ennek feltétele lenne a tananyagcsokkentés, hogy még tobb id6 jusson a
felzarkozasra. Jelen pillanatban még ez nem megoldott, igy marad a felzarkéztaté
foglalkozas, a tanérai differencialas, a délutani foglalkozasok eszkdztara.



A lemorzsol6das csbkkentése érdekében megtett intézkedések:

Egyénre szabott feladatokkal az egyéni képességek fejélesztése minden tandran
jelen van. Ehhez valtozatos munkaformakat, differencialt feladatokat alkalmazunk.
Palyaorientaciés tevékenységgel, a szakmak, foglalkozasok megismertetésével
segitjitk tanuldinkat céljaik kitizésében. A Gyermekjoléti szolgalat szakembereivel
folyamatosan kapcsolatban vagyunk, hogy a hianyzasok, kilondsen az indokolatlan
hidnyzasok, illetve igazolatlan hianyzasok mértékét csékkenteni tudjuk. . Az iskolai
munkatervben jovahagyott kulturalis, sport, szabadid6s foglalkozasok segitik
tanuléink szocidlis kompetenciait fejleszteni. Prevencios eléadasokat tartunk a
renddrség, a védénéi szolgalat, a haziorvosi szolgalat szakembereinek bevonasaval.

Kompetenciamérés eredményei

A kompetenciamérés az idei tanévtdl Uj formaban, digitalisan valosult meg.
Barmennyire is igaz, hogy a mai gyerek ragyogoan kezeli a digitalis eszkdzodket,
véleményem szerint nehezebben, lassabban, es ebbdl adddbéan kisebb
eredményességgel tudjak megoldani a feladatokat. Az el6zetes eredmények
ismeretében latjuk, hogy nagyon sok teendénk van a jovére tekintve.
Osszehasonlitasok készilnek a korabbi mérésekhez kapcsolddéan, igy a kapott
elemzések lehangoloak. Az egyéni eredmények ismeretében kel majd
megfogalmaznunk azokat a Iépéseket melyek megtételével egy év mulva
elmondhatjuk, hogy javitottunk, eléreléptiink. Személyes véleményem, hogy sziikség
volna egy oriasi digitalis gyakorlofeladatbankra, mely barki szamara hozzéférhetd. Ti
probaltok hasonlé tipusu feladatokat gyakoroltatni a gyerekkel,ami sokat segit, de
mégsem digitalis. Az pedig nem varhato el senkitdl, hogy ezeket digitalizalja.

TeendGink:_Szovegértés, fogalmazas, raskészseg fejlesztése érdekében

. Olvasastechnikai, szdvegértési, szokincsfejlesztd feladatok
alkalmazasa tanitasi
érakon és tanitasi orakon kivilli foglalkozasokon (egyéni foglakozas,

szakkor).
. Irodalmi, természettudomanyos szbvegek feldolgozésa 6nallo,
kooperativ

tevékenységgel.



. Hatékony tanulésszervezesi moédok alkalmazasa.

Matematikai eszkoztudas fejlesztése terliletén

Szoveges feladatok értelmezése.

. Mérés, becslés gyakoriasa.
Erdekes fejtordkkel, logikai feladatokkal a logikus gondolkodas
fejlesztése.

. Kooperativ, egyéni munka, differencialas. Kompetencialapt feladatok

egyéni foglalkozasokon, szakkéron oran.

A kompetenciak fejlesztését kézésen, minden tanéran végezni kell, annél is inkabb,
mive! tudjuk, hogy az osztalyok tanuld képességeiket tekintve igen nagy szorast
mutatnak. A kompetenciafejlesztésre adott 6ra nem minden. Ki-Ki a sajat
foglalkozéasainak keretén beliil kell, hogy megkeresse azokat a lehetdségeket,
technikakat, feladatokat, mellyel tanuloit fejleszteni tudja.

Kézépfoku beiskolazas:

Végzett 18 tanuls, kik valamennyien felvételt nyertek kdzépfoku oktatasi
intézmeénybe.

gimnaziumban folytatja tanulmanyait: 5 6

technikusi végzettséget ado iskola: 416

szakképz6 iskolaban: 916

7 tanulé irt kozponti felvételit: atlageredmeény magyarbol 33 pont, matematikabdl 16,7
pont. A7 tanuld kozott volt két SNI-s

Egyéb tevékenységek

Nagyon fontos szerepe van a tanéran Kivilli tevékenységeknek a gyermeki
személyiség, illetve a kozosség formalasaban.

Tobb felzarkoztatd foglalkozas volt érarendben a tanév soran, emellett szilkség
szerint egyéni foglalkozasok keretében segitettek a hianyossagokat pétolni.
Tehetségekrél sem feledkeztink meg. Szakkor bévitették  ismereteiket
matematikabdl, idegennyelvbdl, iletve a versenykiirasokhoz igazodva mas
teriileteken is segitettik felkészilésiket a versenyekre. Haziversenyeket tobb



terileten bonyolitottunk le. A Kolcsey Hét keretében szinte minden tanulé részt vett
legalabb két haziversenyen. A lehetéséget mi biztositottuk, a gyerekek pedig éltek a
lehetGséggel.

Rendezvényeink szamos lehet6séget biztositottak  gyerekeinknek, hogy
nagykozonség elétt is bemutatkozhassanak, megmutathassak - sokszor fel nem tart,
vagy csak (gyesen fitkolt- képeségeiket. Megemlékezéseink, lnnepségeink
szinvonalat emelte miivészeti csoportjaink fellépése, bemutatkozasa. Ezek kozdl
kiemelném az 8sszel megrendezett Vitkai Fonot.

Gyermekvédelmi munka
HH 3316
HHH 19 f6

veszélyeztetett: 8 6

A pedagogusok, osztalyfénokok rendszeresen tartjak a kapcsolatot a szlSkkel
(szUil6i értekezletek, ritkan csaladlatogatasok), ahol a felmertilS, aktualis problémakat
meg

tudjak beszélni - ezek tObbszbér a tanulok negativ magatartasbeli
megnyilvanulasaival (csunya beszéd, karomkodas, didkok egymassal szemben
tanusitott agressziv viselkedése) fliggnek ossze.

A gyermekvédelmi feladatot ellatok (szocialis munkas, védéné, gyermekorvos,
rendérség képviseldi) egyittmikodése megfeleld; szamithatunk egymasra,
tanacsokkal, otletekkel segitjlik egymas munkajat.

A gyermekorvos és a védénd is részese iskolank életének, a kotelezd vizsgalatokon
kiviil a védén6 felsd tagozaton igény szerint osztalyfénoki 6rak

keretében szivesen tart felvilagositd eldadast.

A Gyermekjoléti Szolgélat képviselGjével rendszeresen tartjuk a kapcsolatot.

Az intézmény kapcsolatrendszere



A neveldtestlilet kis létszamabol adodoan a kapcsolattartasban a személyes jelleg
dominal. Az elektronikus informaciokat e-mail forméajaban sike-

rilt eljuttatni. illetve ugyanebben a formaban dokumentumokat (adattablak,
javaslatok, kérelmek, stb.) 6sszegydijteni.

Az osztalyok szlil6i képviselbvel az osztalyfonokok tartottak a kapcsolatot. Formaja a
személyes, telefon és e-mail volt. Egy alkalommal hivta 6ssze az iskolavezetés az
SZMK-t. Tobb osztalyban miikddik kdzdsségi oldalon valo informaciémegosztas is.

Ovodakkal, iskolakkal havi rendszerességgel, illetve szilkség szerint személyesen,
telefonon, illetve elektronikusan tartunk kapcsolatot. Leendd elsdsoknek, szlileiknek
bemutaté foglalkozésokat szerveztiink.

A gyermekjoléti szolgalatokkal és a védénokkel a prevenciés ellatas és az eseti
tevékenységek soran egyittmdkodtank. A kotelezd szirések, véddoltasok
szervezése a védoné feladata volt.

A fenntartéval valé kapcsolattartas korrekt, f6leg elektronikus formaban valésul meg,

sziikség esetén telefonon, illetve személyesen.
Belsé ellenérzések

Az intézmény munkatervében tervezett ellendrzések tobbnyire megvalosultak. Az
ellenérzések soran kisebb hibak meriiltek fel, melyek rovid hataridével javitasra
kertiltek.



Magantanul6k/egyéni munkarend 1étszdma (£6):

Az intézmény tanév végi mutatoi
1. A miikidésre jellemzé legfontosabb adatok
1.1. Személvi feltételek TT—
engedélyezett dllashelyek szdma 21,0
engedélyezett pedagogus allashelyek szdma 15,0
|ebbsl kényvtares ) R 0,0
engedélyezett technikai dllashelyek szdma 5,0
| pedagdgus dlldshelyeken foglalkoztatottak létszima (£8) 15
ebbdl részfoglalkozdsii (f5) 0
éraadok szima (£6) 1
Hény 6] kolléga kerlilt a tantestiiletbe (f6)? 1
Az 1ij kollegiik koziil hany palyakezdd (1-3 év)? (16) 0
1.1.2.Tovdbbkepzés (a besgimold évét megeldzd naptiri év adatai) e
A pedagégusok kizil hany £6 (C19 cella), hany % (D19 cella) vett részt akkreditalt 5 33.0%
tovabbképzéseken? )
A pedagégusok kiszl hany fonek van informatikai végzettsége? 15
Jelsfok 1 7%
OKJ-s 0 0%
tanfolyami 14 93%
2. A pedagégiai munka értékelése az éves munkaterv alapjin
2.1. Oktatéis
2.1.1. Tanuimdnyi eredmények (osztilyok dtlageredményei, magatartds és e
szorzalom nélkiil) TS
Tanév végi tanuléi 1étszam (£6) 135
A tanulményi atlageredmény valtozdsa
Tanulmanyi 4tlageredmény 2018/2019-¢s tanévben: 3,69
Tanulmanyi stlageredmény 2019/2020-as tanévben: 3,89
Tanulmsnyi dtlageredmény 2020/2021-es tanévben: 3,87
Tanulményi atlageredmény 2021/2022-es tanévben: 3,84
Tanulmanyi dtlageredmény 2022/2023-as tanévben: 3,85
2.1.2.Kitdndk - bukdsok R e
Szbveges értékelés (1-3. évE) alapjn kivaléan megfelelt és kiting (minden tantirgyb6l 28 21%
jeles) tanul6k szdma (£6) és ardnya az dsszes tanul6 %o-dban:
| Elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szdma (f5) és az Gsszes tanulé %-dban: 12 9%
Elégtelen osztélyzatok szima (db) 18
Evismétlések szama (db) 1
Felzarkéztaté foglalkozasokon, korrepetaldsokon részt vett tanulok széama (£6) és %-a 64 47%
< . 0
Ssszes tanuléhoz képest
0




Az orszégos kompetenciamérésen kivill végzett egyéb mérések tipusai (megnevezés, “\

tantérgy, évfolyam, stb.):

difer 1.0, tanév eleji és év végi mérés hangos olvaséasbol (3.-4.); matematika tanév eleji és tanév végi 2-8.0.

\

2.1.4.Tovabbtanalis (az adott tanévre vonatkozd adatok)

8. évfolyamos tanulok szdma (f6)

18

Kozponti irdsbeli felvételin résztvevé tanulok széma (£6)

7

A 8. osztalyos tanul6k kézponti irdsbeli felvételi dolgozatéinak pont atlageredménye 330
]

(magyar):

A 8. osztalyos tanulék kdzponti irdsbeli felvételi dolgozatinak pont 4tlageredménye 16.7
b

(matematika):

A 8. osztélyos tanulék tovabbtanuldsa

gimndziumban (18}

27,8%

technilumban (éretiségi vizsgbra és a szakmai vicsgara felkéscitd) (f5)

22,2%

szakiépz6 iskoldban (szakmai vizsgara felkészits) (f6)

50,0%

szakiskoldban (SNI tanulok részére, nkt. 11/4.) (f5)

0,0%

6. éviolyamos tanulok széma (£5)

»|o|e|an

2.1.7. Tanuloi jogviszony -

Az intézménybe jelentkezett tanul6k szdma 2021/2022-es beiskoldzas sorén (1.,5.7.és
9. évf., valamint a nyelvi el6készitd évfolyam is beleszidmoland$)

53

Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2022/2023-as tanévben a beiskoldzds sordn
(1., 5.,7. és 9. évf., valamint a nyelvi elokészité évfolyam is beleszamolandd)

Az elsd évfolyamra beiratkozottak tanulok szdma

6 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok létszama

8 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulk létszima

9. évfolyamra gimniaziumba beiratkozott tanul6k 1étszdma (nyelvi elokészité és AJP
évfolyam is beleszdmolando6)

Ebbél 9. &vf. nyelvi elokészitére beiratkozott tanulék 1étszdma

Ebbsl 9. évfolyamra AJTP-re beiratkozott tanuldk létszima

Ebbél 9. évfolyamra AJKP-re beiratkozott tanulék 1étszdma

9. évfolyamra technikumba beiratkozott tanulék létszama

9. évfolyamra szakképzd iskoldba beiratkozott tanulok létszima

[ Egyéb, a tanév soran létesitett Gsszes tanuldi jogviszony szdma

A félév sordn megsziint vagy mepsziintetett Gsszes tanuldi jogviszony széma

2.1.8. SNI-s és BTMN-es tanulok elldtdisa:

2.1.8.1 SNI-s

tanulok szama (f3)

-t -
_‘//uno-.o.. o |lolelx] &

-
o

heti 8sszes draszdm
Ebbél:

Enyhén értelmi fogyatékos (f3)

Kdzépsiilyos értelmi fogvatékos (f6) |

°~/




2.2. Nevelés B o —e
2.2.1.Gyermekvédelmi munka T
A veszélyeztetett tanulék szima ebben a tanévben (f6) 8
Gyermekjé1éti szolgalat megkeresése hany tanul6 esetén tortént (£6) 14
2.2.2.Fegvelmi eljdrisok, fegyelmez6 intézkedések ]
Fegyelmi eljérés ald vont tanulék szama és aranya , 0

A fegyelmi eljérasok meginditdsénak okai:

Fegyelmi eljards lefolytatdséra nem keriilt sor. Azonban t5bb esetben is szitkség volt a szak szolgalatok
segitségére, egy esetben pedig a renddrség bevonasira: Legnagyobb problémat az igen magas hidnyzdsi
mutatok okoztak, mely t5bb esetben is indokolatlan volt, de ezek igazolasa tsbbnyire megtortént. Tobb
alkalommal is probléma volt 4 tanul6val a tanév soran az agressziv viselkedéstk miatt.

2.2.3.Hidnyzds
Az egy fore jutdé mulasztott 6rik szama dsszesen: 128,60
ebbdl igazolt 125,30
ebbdl igazolatian 3,30
(Az igazolt mulasztdsok ardnya az 8sszes mulasztott 6ra %6-dban) 97,40%
10 igazolatlan 614t meghaladé tanul6k széma (£6) 5
Vasarosnamény, 2023. junius 23. Kolocs;n Gybray /= |
tagintézmény vezetd .
ki \‘vj-:l_fii_ﬁ _l"/,./




BESZAMOLO
a 2023/2024-es tanév inditdsdrdl

Tanulélétszam: 136 £5. Szamitott 1étszam: 148£6
Az els6 osztalyosok létszama 23 6.

Iskolaotthonos oktatésszervezési forméban tanul az elsé és masodik osztaly. Két napkozis
csoport és két tanul6szobai csoport mikddtetése biztositja az egész napos ellatast a felsobb

évfolyamokon.

Tanuléink jelentSs része 48%-a bejaro. Utazésuk ( Olcsva, Perényi tanya, Nagydobos,
Szamosszeg) a Szabolcs-Volan menetrendszerinti jarataival részben megoldott.
Az étkezést 123 tanulé veszi igénybe. Az intézményben tanulé sajatos nevelési igényd
tanulok szama jelen pillanatban 10 f6. Tovabbi egy tanul6 vizsgalati eredményére vérunk. A
szakértSi bizottsdg hatirozata szerint eltéré tanterv szerint 6 tanulé tanul. A szdmukra
szitkséges fejlesztd foglalkozast utaz6 gyogypedagogus latja el heti 10 éraban. Nagy segitség
volna, ha legalabb fél allasban egy pedagogiai aszisztenst alkalmazhatnank. Bizunk benne,
hogy belathaté idon beliil sikerill ezen probléménkat is orvosolni.

A tankényvek id6ben, hidnytalanul megérkeztek. 60 didk ingyenes tanszercsomagot
vehetett at az ,Alapvetd fogyasztési cikkek biztositdsa szegény gyermekes csaladok

szamara” projekt keretében..

A nyér folyamén a sziikséges tisztitd festéseket, felujitasokat, teljeskorli fertdtlenitést
elvégeztiik. Az ehhez sziikséges anyagokat a fenntart biztositotta.

A kordbbi évekhez hasonléan idén is tobb esetben kértem és kaptam segitséget
Viasérosnamény Varos Snkormanyzatatol, Polgarmester Urt6l, melyet ezuton is szeretnék
megkdszonni.

Az oktatés zavartalanul megindulhatott szeptember 1.-¢n.

A Kisvardai Tankeriileti Kozpont palyazott Okostantermek kialakitasara. A kivitelezési
munkik szeptember végére befejezédtek, a miiszaki Atadasra varunk. A tantermi béitorok
legyartasa folyamatban van. A teremhez tartozé eszkozok megérkeztek, beiizemelésre véarnak.
Bizunk benne, hogy az 8szi sziinetet kvetden birtokba vehetjiik a termet.

Iskolank nyolcadikosai digitélis kultira és torténelem targyakbol prébamérésen vesznek részt.



Oktéber honapban két kollegank mindsitése esedékes.

Az uj életpilya modellhez kapcsolédé tajékoztatokat, az j kinevezésmodositasokat a
kollegdk hatéridSben megkaptdk. A januéartdl esedékes Uj jogviszonyt minden dolgozé
elfogadta.

A napi munkit az elfogadott munkatervnek megfeleléen végezziik.

Vésarosnamény, 2023.10.10.

o
Koloc yorgy

tagintézmény vezeté



